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Inleiding

Een eerlijk Amstelveen voor iedereen

Wij van GroenLinks en PvdA bundelen onze krachten voor een eerlijke, duurzame en sociale stad
waar iedereen zich thuis voelt. Amstelveen is een gemeente met veel gezichten: van het moderne
Stadshart tot het historische dorpscentrum in Bovenkerk, van de kleurrijke wijken Bankras en
Kostverloren tot de nieuwe groei in Legmeer, en van de rust en natuur rond de Poel en het
Amsterdamse Bos tot de levendigheid van Uilenstede. Het is een stad waar je kunt sporten in de
wijk, zwemmen in het ultramoderne zwembad De Meerkamp, werken bij lokale ondernemers in
het Oude Dorp of op het Westwijkplein, en tot rust komen in de groene parken die de stad
omringen, met als parels het wonderschone J.P. Thijssepark en het prachtige park De Braak.

Maar die kwaliteit van leven is niet vanzelfsprekend voor iedereen. Jongeren vinden geen woning
en blijven noodgedwongen thuis, starters dromen van een plek in Amstelveen maar zien de
prijzen weglopen, en ouderen wachten op een passend huis. De wachtlijst van sociale
huurwoningen is inmiddels 15 jaar in Amstelveen. Gezinnen worstelen met hoge kosten en
mantelzorgers raken overbelast. Ondertussen ervaren veel inwoners overlast van Schiphol en de
druk van de klimaatcrisis, en ook de natuur staat onder druk.

Wij geloven in een Amstelveen waar niemand aan de kant staat. Een gemeente die luistert en
samenwerkt, die solidariteit en gelijkwaardigheid zichtbaar maakt in buurten, scholen,
verenigingen en in de zorg.

De afgelopen jaren hebben GroenLinks en PvdA zich als twee aparte partijen, verdeeld in de
coalitie en oppositie, ingezet voor deze idealen. Nu bundelen we onze krachten met als doel dat
ons stadsbestuur een sterke linkse signatuur krijgt, waar solidariteit, een gezonde leefomgeving
en samenwerking voorop staat.

GroenLinks-PvdA Amstelveen 3
Verkiezingsprogramma 2026



Onze beloften aan Amstelveen zijn:

Een betaalbaar en duurzaam thuis. Wonen is een recht, geen luxe. Daarom stoppen we
met bouwen voor de happy few en bouwen we voor starters, jongeren, ouderen en
gezinnen. Sociale huur, middeldure woningen en studentenwoningen eerst. Geen villa’s in
de polder, maar betaalbare huizen in de stad. Elke nieuwbouwwoning wordt duurzaam en
toekomstbestendig. Hoge winsten voor projectontwikkelaars of huisjesmelkers zijn nooit
belangrijker dan een dak boven je hoofd.

Werken, leren en een eerlijke economie. Wij kiezen voor mensen boven markten. We
scheppen waar nodig basisbanen in de publieke sector, zodat iedereen kan bijdragen. We
maken een einde aan kansenongelijkheid in het onderwijs, bestrijden armoede en
schulden, en zorgen dat werken altijd loont. Lokale ondernemers die duurzaam willen
werken Kkrijgen onze steun en grote vervuilers pakken we aan.

Duurzaamheid en een klimaathestendige gemeente. Zonnepanelen en beplanting op
alle geschikte daken. We gaan stevig door met de warmtetransitie en zorgen dat tochtige
huizen snel worden geisoleerd. Hierbij geven we prioriteit aan sociale huurwoningen. We
zorgen dat de stad bestand is tegen hitte en wateroverlast, door meer groen in de straten
en wijken. Natuur en biodiversiteit beschermen we met alles wat we hebben. Van het gas
af gaan en zelf groene energie opwekken moet voor iedereen mogelijk zijn, ook voor
mensen met een kleine beurs.

Een bereikbare, veilige en fijne stad. Onze straten zijn van mensen, niet van auto’s. We
kiezen voor veilige fiets- en voetpaden; ook als dat ten koste gaat van de ruimte voor
auto’s. Goed en betaalbaar openbaar vervoer en ruimte voor kinderen om buiten te spelen.
En Schiphol? Dat moet krimpen. Want wij kiezen voor schone lucht, nachtrust en
gezondheid, niet voor de winsten van de luchtvaartindustrie.

Zorg, welzijn en cultuur voor iedereen. Zelfredzaamheid is mooi, maar nooit een
excuus voor een overheid die mensen in de steek laat. Mantelzorgers verdienen
ademruimte en ouderen een plek om samen te komen. En kunst, cultuur en sport? Dat zijn
basisvoorzieningen. Ze verbinden mensen, geven ons trots en maken Amstelveen levendig
en menselijk.

Samen maken we de stad. Politiek is geen ivoren toren. Wij geloven in een Amstelveen
waarin we samen beslissen en samen bouwen. Burgerberaden, buurtbudgetten en een
stad waar diversiteit gevierd wordt en discriminatie geen plek heeft. In onze stad dragen
de sterkste schouders de zwaarste lasten.

Dat is onze belofte: een Amstelveen waar iedereen meetelt en meedoet. Een eerlijke, duurzame
en solidaire gemeente waar niemand wordt vergeten en iedereen de kans Krijgt om te groeien en
bij te dragen.
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1. Een hetaalbaar en duurzaam
thuis voor iedereen

“Onze schaarse bouwgrond gebruiken we niet alleen voor villa’s voor de happy few, maar voor
betaalbare huizen waar Amstelveners écht behoefte aan hebben.”

e We bouwen minimaal 40% sociaal en 40% middelduur

e Nieuwbouw laten we niet aan de markt over, maar doet de gemeente zelf in
samenwerking met woningcorporaties

e Bewoners staan bij ons wél boven huisjesmelkers

Inleiding en visie

ledereen heeft recht op een fijn en betaalbaar huis. Maar in Amstelveen is dat voor jongeren,
starters, gezinnen en ouderen steeds minder vanzelfsprekend. De woningnood is groot: prijzen
rijzen de pan uit en de wachtlijsten voor sociale huur zijn in Amstelveen gemiddeld 15 jaar.
Jongeren blijven noodgedwongen bij hun ouders, starters haken af, ouderen kunnen niet
doorstromen en gezinnen zoeken tevergeefs naar voldoende ruimte. Soms lijkt het of alleen met
een dikke portemonnee er nog plek is in Amstelveen. Ongelijkheid is nergens zo zichtbaar als op
de woningmarkt in onze stad.

GroenLinks-PvdA kiest voor een duidelijke koers: geen Amstelveen voor speculanten, maar een
stad voor bewoners. We zetten vol in op betaalbare woningen: meer sociale huur, betaalbare
middenhuur en studentenwoningen. Wonen is voor ons geen marktproduct, maar een
basisvoorziening. Daarom stellen we paal en perk aan huisjesmelkers en beleggers die misbruik
maken van de schaarste op de woningmarkt en woningen primair en alleen zien als
verdienmodel. ledereen moet kunnen meedoen, of je nu huurt of koopt.
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De schaarste aan woningen is groot, dit betekent dat we veel moeten bijbouwen. Ondertussen
willen we onze groene polders, bos en parken beschermen. Omdat grond in Amstelveen schaars
is, moeten we verstandig bouwen, soms de hoogte in, met oog voor leefbaarheid en
duurzaamheid. De gemeente initieert en stimuleert snelle oplossingen voor meer betaalbare
woningen en tijdelijke en flexibele woningen. Deze moeten al binnen enkele jaren in voldoende
aantallen gerealiseerd kunnen worden. Gemeente Amsterdam geeft ons hierbij het goede
voorbeeld. Voor grote villa’s is simpelweg geen ruimte meer in Amstelveen, zij nemen per
bewoner te veel van de schaarse ruimte in. We benutten de bestaande stad slimmer door
optoppen, aanbouwen en transformaties. Ons uitgangspunt is helder: meer woningen én een
groene leefomgeving kunnen samengaan, als de juiste keuzes worden gemaakt.

De komende periode willen we versnellen en verbreden. Grote projecten die al in gang zijn gezet,
moeten worden doorgezet, en daarnaast nemen we nieuwe initiatieven om nog meer sociale huur
en middenhuur te realiseren. Parken en polders blijven onaantastbaar, maar op plekken waar
ruimte is, durven we te verdichten en waar mogelijk de hoogte in. Daarbij verlagen we
parkeernormen indien nodig, zeker bij locaties dicht bij openbaar vervoer. We faciliteren het
gebruik van deelauto’s zodat er meer ruimte overblijft voor betaalbare woningen en duurzame
mobiliteit. Voor onze duurzaamheidsplannen verwijzen we door naar hoofdstuk 3.

Wat hebben we de afgelopen jaren gedaan en bereikt?

De afgelopen jaren zijn belangrijke stappen gezet: jarenlang stond Amstelveen bekend als stad
die 0 sociale woningen toevoegde, door onze inzet is dat nu 30% op gemeentegrond. Denk aan de
circa 800 sociale huurwoningen in de nieuwe wijk Legmeer, 200 aan de Bovenkerkerweg, 90 in
De Scheg, 74 aan de Carmenlaan en honderden studentenwoningen op Uilenstede. Tegen nieuwe
villaprojecten hebben wij ons keihard verzet.

Daarnaast hebben we de positie van huurders versterkt. Dankzij een motie van ons is stichting
IWOON nu actief in Amstelveen, zodat huurders beter worden ondersteund. Huisjesmelkers
krijgen minder ruimte door de invoering van de zelfbewoningsplicht, opkoopbescherming en
strengere regels.

Actiepunten

1. De gemeente neemt de regie weer over woningbouw, dat laten we niet aan commerciéle
ontwikkelaars. De gemeente moet weer zelf de regie gaan voeren op de woningmarkt.
Zelf het initiatief nemen voor woningbouw. Dat betekent dat de gemeente zelf grond gaat
aankopen om betaalbare bouwprojecten mogelijk te maken.

2. Alle nieuwbouwprojecten in Amstelveen moeten minimaal 40% sociale huurwoningen
bevatten en minimaal 40% middeldure woningen. Op gemeentegrond bouwen we indien
mogelijk zelfs nog meer betaalbaar. Voor nieuwe villa’s is in Amstelveen geen ruimte
meer.

3. We bouwen niet in het groen, zo behouden we het bos, de polders en het groen in de stad.
We bouwen dus binnen de bebouwde kom, waar grond helaas schaars en duur is. Maar er
zijn nog mogelijkheden: waar het kan gaan we de hoogte in, we transformeren
bedrijventerreinen als Kronenburg en Legmeer en we zetten in op optoppen, aanbouwen
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of uitplinten van bestaande gebouwen. Andere locaties voor betaalbare woningbouw zijn
te vinden langs de beneluxbaan, de omgeving van het ziekenhuis en naast de operabuurt.

4. We schrappen regels die kostenverhogend werken voor bouwprojecten, denk aan
verplichte parkeergarages of het verbod op galerijflats. We ontkomen er niet aan om het
vergunningparkeren in te voeren in heel Amstelveen. Want ook parkeergrond is schaarse
grond. Deelgebruik van auto’s wordt gestimuleerd en gefaciliteerd.

5. Woningen zijn niet om grote winsten op te maken. De gemeente gebruikt alle
instrumenten om ‘buy to let’ tegen te gaan. Zelfbewoningsplicht en opkoopbescherming
breiden we daarom maximaal uit. We zetten versterkt in op handhaving bij verhuurders
die zich niet aan de regels houden of te hoge huren vragen. Meervoudige bewoning staan
we alleen toe als daardoor de sociale structuur van de wijk niet wordt aangetast.

6. Een goede vertegenwoordiging van huurders is cruciaal. We ondersteunen het belangrijke
werk van de Bewonersraad en belangenbehartiging door organisaties als stichting
IWOON.

7. Niemand in Amstelveen hoeft ooit op straat te slapen, dat leidt alleen maar tot meer en
duurdere problemen. We regelen altijd opvang, als niets anders lukt desnoods in een
hotel. We vergroten het aantal noodwoningen voor daklozen. We hervormen het
woonurgentie stelsel om een groter deel van de vrijkomende sociale woningen aan
Amstelveense daklozen toe te kunnen wijzen.

8. Er moet veel meer ruimte komen voor alternatieve woonvormen zoals coOperatieve
plannen, woon-zorgclusters en woongroepen voor ouderen. De gemeente gaat hier hard
aan werken, in elk geval op de grond die ze in eigen beheer heeft.

9. We verdelen woningen met prioriteit voor mensen die het het hardst nodig hebben. We
richten ons bij de toewijzing van woningen op huidige én nieuwe Amstelveners.
Amstelveen zal altijd zijn verantwoordelijkheid nemen om aan de morele plicht van de
huisvesting van statushouders te voldoen.

10. Sociale en middeldure huurwoningen zijn een belangrijke publieke voorziening, die bij
voorkeur in handen is van partijen zonder winstoogmerk, dus woningcorporaties. De
gemeente staat garant voor leningen aan de woningcorporaties voor deze categorieén.
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2. Werken, leren en een eerlijke
economie

"Amstelveen is welvarend, maar dat geldt niet voor iedereen. Armoede zou in Amstelveen niet
hoeven te bestaan. ”

e ledereen moet kunnen rondkomen en vooruit kunnen kijken — niet overleven, maar
leven.

e Gelijke kansen voor iedereen betekent geen discriminatie, wel werk voor wie nu
buitenspel staat

e Onderwijs dat deuren opent: voor elk kind, ongeacht postcode of portemonnee

Inleiding en visie

Amstelveen is rijk aan kansen: een sterke arbeidsmarkt, divers onderwijs en regelingen om
mensen te helpen wanneer het financieel moeilijk wordt. Toch vallen nog te veel inwoners buiten
de boot. Jongeren ervaren ongelijkheid in het onderwijs, werkzoekenden met afstand tot de
arbeidsmarkt hebben moeite om een baan met zekerheid te vinden en mensen in armoede blijven
te vaak onzichtbaar. GroenLinks-PvdA wil dat de gemeente naast haar inwoners staat, niet
erboven. Gelijke kansen komen er alleen als we ongelijkheid actief bestrijden, als we mensen
durven vertrouwen in plaats van controleren.

Onderwijs is de basis voor een eerlijke toekomst. Elk kind in Amstelveen moet dezelfde start
krijgen — of je ouders nu chirurg of schoonmaker zijn. Dat betekent goede scholen, passende
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begeleiding en ondersteuning die niet afhankelijk is van inkomen; er moet structurele
huiswerkbegeleiding komen in elke wijk. Ook statushouders en vluchtelingen verdienen een
snelle en volwaardige kans om door te stromen naar opleiding of werk, zodat hun talenten niet
verloren gaan. Een eerlijke stad investeert in mensen.

Werk is meer dan inkomen: het geeft mensen perspectief, eigenwaarde en verbondenheid. Wij
willen dat iedereen toegang heeft tot betekenisvol werk, met een fatsoenlijk loon. We begeleiden
mensen van bijstand naar werk en creéren basisbanen voor mensen die het verst van de
arbeidsmarkt staan, in bijvoorbeeld groenonderhoud of wijkzorg. Niemand mag zich zorgen
maken over discriminatie bij een sollicitatie. Omscholing moet kansen geven, geen onzekerheid.
In de praktijk moeten mensen die zich willen omscholen te vaak (tijdelijk) inkomen inleveren of
lopen ze vast in ingewikkelde regels rond uitkeringen en scholing. Juist wie al jaren thuiszit of
een kwetsbare positie heeft, kan zich zo geen opleiding veroorloven en dreigt in de bijstand
terecht te komen. Wij willen leer-werktrajecten met loon opzetten, in samenwerking met lokale
ondernemers, zorgorganisaties, ROC en UWV. We zorgen voor maatwerk: wie een opleiding volgt
voor een kansrijk beroep (zorg, techniek, onderwijs) blijft gewoon een uitkering ontvangen, plus
een vergoeding voor reiskosten en studiemateriaal. Geen bureaucratische horden meer.

Armoede hoort niet thuis in een stad als de onze. In één van de rijkste gemeenten van Nederland
leven gezinnen die aan het eind van de maand moeten kiezen tussen boodschappen en de
verwarming. Jongeren die met 18 het huis uitgaan en direct kopje-onder gaan door
studieschulden en huurschulden. Armoede hoort niet thuis in Amstelveen — punt. GroenLinks-
PvdA wil dat de gemeente actief op zoek gaat naar mensen die hulp nodig hebben, in plaats van
te wachten tot ze aankloppen. Armoede bestrijden is geen kostenpost, maar een investering in
menselijkheid.

De komende jaren willen we bouwen aan een inclusieve arbeidsmarkt waarin iedereen kansen
krijgt en discriminatie actief wordt bestreden. Omscholingstrajecten moeten zekerheid bieden,
zodat inwoners niet in financiéle problemen raken wanneer ze overstappen naar ander werk.
Basisbhanen worden uitgebreid, scholen moeten brede ontwikkelkansen bieden en jeugdarmoede
moet actief worden bestreden. Geen jongere mag buiten beeld verdwijnen zodra hij of zij achttien
wordt. Onderwijs, werk en inkomen horen samen te leiden tot een eerlijke toekomst, waarin
Amstelveen de talenten van alle inwoners benut om een sterke, duurzame en solidaire economie
op te bouwen.

Wat hebben we de afgelopen jaren gedaan en bereikt?

De afgelopen periode hebben GroenLinks en de PvdA niet stilgezeten om werk en inkomen
eerlijker te verdelen en de toegang tot ondersteuning te verbeteren. Zo zijn de eerste basishanen
gestart. Daardoor konden inwoners die jarenlang buiten de arbeidsmarkt stonden, weer aan de
slag. Ook is er een UWV-loket geopend in Amstelveen; waardoor inwoners met een WW-uitkering
hun contactpersoon dichter bij huis kunnen ontmoeten.

De eerste aanspreekpunten voor de klanten van de gemeenten die helpen op het gebied van werk
en inkomen, zorg en welzijn en wet- en regelgeving (de klantmanagers) zijn dichter bij de
bewoners gebracht, onder meer via buurtcentra. De gemeente heeft meer aandacht voor mentale
gezondheid: hulp bij stress, eenzaamheid of burn-out is laagdrempeliger beschikbaar. Omdat
bestaanszekerheid niet alleen over geld gaat, maar ook over rust in je hoofd. Voor minima zijn de
regelingen verruimd en is extra geld vrijgemaakt voor kunst en cultuur, zodat meer mensen met
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een kleine beurs kunnen meedoen. Dankzij onze inzet presteert Amstelveen inmiddels beter dan
vergelijkbare gemeenten bij het begeleiden van mensen vanuit de bijstand naar duurzaam werk.

Ook de schuldhulpverlening is verbeterd: huisbezoeken leiden tot meer maatwerk en jongeren
met schulden worden sneller in beeld gebracht, zodat ze niet kopje-onder gaan. We zijn trots op
Stichting Urgente Noden en financieel café - zo krijgen inwoners in acute problemen directe hulp.
Verder is er geinvesteerd in taallessen en talentontwikkeling van statushouders en in veilige
plekken zoals het vrouwencentrum, dat vrouwen ondersteunt bij hun ontwikkeling en
zelfstandigheid.

Actiepunten

10

1.

ledereen moet mee kunnen doen. De gemeente en grote werkgevers moeten een
inclusieve arbeidsmarkt faciliteren, waarbij discriminatie wegens naam, achtergrond,
handicap of leeftijd niet mag bestaan. De gemeente geeft zelf het goede voorbeeld als
inclusieve werkgever, met gelijke kansen voor iedereen en extra inzet voor mensen met
een afstand tot de arbeidsmarkt.

We ondersteunen Amstelveners die via onderwijs hun positie willen verbeteren. ledereen
krijgt een eerlijke kans op goed werk door gerichte begeleiding en scholing. Niet elke
baan is geschikt voor iedereen en daarom zijn omscholing, tussenstappen en begeleiding
noodzakelijk. De gemeente kan hierin faciliteren.

Omscholing moet kansen geven, geen onzekerheid. We verruimen de mogelijkheden om
te studeren met behoud van uitkering. De gemeente realiseert trajecten waarin opleiding,
inkomenszekerheid en begeleiding hand in hand gaan, zodat ook mensen in een
kwetsbare positie duurzaam mee kunnen doen.

ledereen heeft recht op betekenisvol werk. Voor mensen die moeilijk toegang kunnen
krijgen tot de arbeidsmarkt faciliteert de gemeente basisbanen in de publieke sector.

Schuldpreventie wordt vast onderdeel van schuldhulp. We investeren in financiéle
bewustwording, vroegsignalering en huisbezoeken. Voor kleine schulden biedt de
gemeente een renteloze sociale lening en er moet een pauzeknop komen om oplopende
kosten en hoetes te stoppen.

We kiezen voor echte bestaanszekerheid. Mensen die net boven de bijstandsnorm zitten,
krijgen ook steun van de gemeente. We verruimen de toegang tot alle alle
minimaregelingen naar 150%% van de bijstandsnorm, zodat werkenden met een laag
inkomen en gezinnen niet tussen wal en schip vallen. We maken de aanvullende
zorgverzekering voor minima goedkoper. Geen boete op iets bijverdienen: wie werkt,
moet er altijd op vooruit gaan.

We willen dat onze gemeente aansluit bij landelijke en regionale experimenten met het
basisinkomen, zo dragen we bij aan nieuwe manieren te ontdekken om
bestaanszekerheid en gelijke kansen voor iedereen te versterken.
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8. Jeugdarmoede mag niet bestaan. Jongeren zijn extra kwetsbaar en verdwijnen te vaak uit
beeld zodra ze 18 worden. We zetten in op actieve signalering en directe toegang tot hulp
zodra jongeren 18 jaar worden.

9. Ondersteuning op school moet niet athankelijk zijn van de portemonnee of achtergrond
van ouders. De gemeente herkent en bestrijdt structurele ongelijkheid. EIk kind moet
passend onderwijs Krijgen dat aansluit bij diens behoeften. De gemeente moet samen met
de scholen zorgen dat kosteloze bijles en benodigd materiaal (denk aan computers) breed
beschikbaar zijn, en dat iedere leerling toegang heeft tot goede zorg.

10. Meer ondersteuning voor de Amstelveense jongeren, voor na school en in het weekend.
We versterken daarom het jongeren(sport)werk. We stichten een jongerenpunt waar
jongeren na school gratis terecht kunnen om huiswerk te maken en iets gezonds te eten.

11. Praktisch opgeleiden hebben we in Amstelveen keihard nodig. De gemeente zorgt voor
goede stages, eerlijke kansen op werk en een cultuur waarin alle opleidingsniveaus
evenveel waardering krijgen.

12. We zorgen voor scholen die meer zijn dan klaslokalen: plekken waar opvang, onderwijs
en zorg samenkomen, van geboorte tot jongvolwassene. Dit leidt tot kansengelijkheid, een
brede ontwikkeling en minder thuiszitters.

13. Onze lokale ondernemers blijven het hart van de Amstelveense economie. De gemeente
moet daarom voorkeur geven aan lokale, duurzame en maatschappelijk betrokken
ondernemers.

14. We starten ‘Taal & Talent Amstelveen’: koppeling van ISK-leerlingen en statushouders aan
mentoren uit lokale bedrijven en vrijwilligersnetwerken.
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3. Duurzaamheid en een
klimaathestendige gemeente

“Duurzaamheid is voor ons geen luxe, maar rechtvaardigheid: we zorgen dat mensen met een
laag inkomen niet achterblijven in een tochtig huis met een hoge energierekening."

e We gaan wijk voor wijk van het gas af zonder inwoners op kosten te jagen

e Behoud, uitbreiding en biodiversiteit staan voorop in het groenbeleid en bij nieuwbouw in
de bestaande wijken

e Onze klimaatdoelen houden we overeind en scherpen we aan

Inleiding en visie

Klimaatverandering, verlies aan biodiversiteit en vervuiling zijn geen verre problemen, maar
dagelijkse realiteit in Amstelveen. Warmere zomers, hevige buien, verdroogde parken en het
verdwijnen van bijen en vogels raken direct aan onze gezondheid, leefomgeving en de toekomst
van onze kinderen. GroenLinks-PvdA vindt het de allerhoogste tijd om in actie te komen. We
willen samen met inwoners en organisaties bouwen aan een duurzame stad waarin ook de natuur
een stem krijgt. We zullen ook Schiphol op deze verantwoordelijkheid blijven wijzen (Zie het
hoofdstuk Bereikbare, veilige en fijne stad).

De klimaatcrisis vraagt om duidelijke keuzes en eerlijk beleid. Voor ons betekent dat betaalbare
energie, een groene economie met nieuwe banen, schonere lucht en buurten die bestand zijn
tegen hitte en wateroverlast. Duurzaamheid en sociale rechtvaardigheid horen bij elkaar: de
energietransitie moet haalbaar zijn voor iedereen, ook voor mensen met een smalle beurs.

1 2 GroenLinks-PvdA Amstelveen
Verkiezingsprogramma 2026



Amstelveen kan een voorbeeld worden van hoe duurzaamheid en leefbaarheid samengaan:
wijken waar huizen energiezuinig zijn, straten autoluw en groen, en huidige én toekomstige
bewoners zelf meebeslissen over hun toekomst. Een stad die investeert in biodiversiteit, circulaire
economie en gezonde lucht, en die haar verantwoordelijkheid neemt voor mens én dier. We willen
dat nieuwbouw natuurinclusief is. De komende jaren willen we versnellen met de energietransitie.
We zetten vol in op verduurzaming van bestaande woningen, waarbij ook huurders en mensen
met een kleine portemonnee mee kunnen doen.

Amstelveen moet laten zien dat duurzaamheid niet alleen noodzaak is, maar ook een kans om
groener, gezonder en rechtvaardiger te worden. Zo willen we dat nieuwbouw natuurinclusief is,
met ruimte voor vogels en insecten in gevels en daken, schuil- en doorgangsplekken voor egels
en meer aandacht voor groen in de wijk. Tegelijkertijd zetten we vol in op verduurzaming van
bestaande woningen, zodat huurders en mensen met een kleine portemonnee mee kunnen doen.
Ons doel is een Amstelveen waar wonen betaalbaar, duurzaam en leefbaar blijft voor huidige
inwoners en de toekomstige generaties.

De groene randen van de stad, zoals de polders, het Amsterdamse bos en de Poeloever blijven
groen. De mens is welkom om te recreéren, maar hier maken we geen pretparken van. Wij willen
de komende tijd inzetten op rechten van de natuur omdat de natuur en ecosystemen levende
entiteiten zijn, waarvan de belangen net zo belangrijk zijn als die van ons: mens en natuur in
balans.

Wat hebben we de afgelopen jaren gedaan en bereikt?

De afgelopen raadsperiode hebben GroenLinks en de PvdA duurzaamheid hoog op de agenda
gehouden. Met het bijgestelde Plan voor Energietransitie, Circulaire Economie en
Klimaatadaptatie (PLECK) is het tempo verhoogd en zijn extra middelen vrijgemaakt voor
waterbeheer, vergroening en biodiversiteit.

We hebben veel gedaan voor sociaal én klimaatbestendig bouwen. Nieuw Legmeer laat zien hoe
natuurinclusieve bouw met groene daken, wateropvang en energiezuinige woningen de nieuwe
standaard kan worden. Ook zijn stappen gezet om energiearmoede te bestrijden, onder meer via
energiecoaches, collectieve inkoopacties en subsidies voor lage inkomens. Energiearmoede
betekent dat huishoudens een te groot deel van hun geld kwijt zijn aan energiekosten.

Het afvalbeleid is aangescherpt. Er zijn meer inzamelpunten en afval wordt beter gerecycled. Voor
groen en leefkwaliteit is extra budget vrijgemaakt: meer volkstuinen, buurttuinen en investeringen
in biodiversiteit en wateropvang. Bedrijven worden aangespoord om energie te besparen en
circulair te werken.

We hebben het initiatief genomen om de natuur in de Bovenkerkerpolder verder te versterken. Bij
de plannen rond de noordelijke Poeloever staan de natuurwaarden voor ons centraal en is
ontwikkeling niet mogelijk voor ons als de natuur eronder lijdt.
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1.

De duurzame transitie moet eerlijk en inclusief zijn. ledereen moet mee kunnen doen.
Bewoners worden betrokken via bestaande verenigingen, groepen, social media etc. En
jongeren denken actief mee over de toekomst van hun wijk. Cooperaties en
bewonersinitiatieven krijgen toegang tot middelen en kennis. Sterker nog, die participatie
is het uitgangspunt.

In nieuwbouwprojecten laten we zien dat duurzaamheid, inclusiviteit en leefbaarheid
samengaan. We creéren wijken van de toekomst. Klimaatbestendige en energiezuinige
bouw, autoluwe straten, herbruikbare materialen en natuurinclusieve ontwerpen met
inheemse beplanting en nestkasten voor vogels en vieermuizen. Dit wordt de standaard
voor toekomstige gebiedsontwikkelingen.

Verduurzaming van (sociale) huurwoningen heeft topprioriteit. Hiermee brengen we de
energierekening van huurders omlaag en dragen we bij aan een duurzame en eerlijke
toekomst.

Inwoners met een laag inkomen worden koplopers in energiebesparing. Gemeentelijke
subsidies en energiecoaches voor duurzaamheid richten zich op deze groep. De gemeente
moet ambitieuze afspraken maken met woningcorporatie Eigen Haard en andere grote
verhuurders om (sociale) huurwoningen te verduurzamen.

De warmtetransitie voeren we wijk voor wijk verder uit, met een helder en realistisch
warmteplan per buurt. De gemeente bepaalt in samenspraak met de bewoners wijk voor
wijk welke warmtebron het meest geschikt is en zorgt voor uitvoeren van het plan. De
gemeente moet voorop lopen door in pilotwijken van het gas af te gaan.

Binnen tien jaar willen we zonnepanelen en groene beplanting op alle geschikte daken,
ondersteund door cofinanciering en collectieve projecten. Ook op bedrijfspanden en boven
grotere parkeerplaatsen is nog ruimte voor het opwekken van duurzame energie.

Restafval gaat terug van 145 kilo per inwoner per jaar nu naar minder dan 100 Kilo in
2030. Afval scheiden wordt makkelijker en wie minder afval heeft, betaalt minder
afvalstoffenheffing. Wijkhubs voor repareren, delen en ruilen worden gestimuleerd. De
gemeente geeft zelf het goede voorbeeld met circulair inkopen en duurzame kantoren.

Wij staan voor een veilige en gezonde leefomgeving voor mens én dier in onze stad. Dit
geldt voor alle dieren: huisdieren, boerderijdieren én wilde dieren. Wij zetten in op betere
leefomstandigheden in de veehouderij, een verbod op verkoop of bereiding van levende
dieren in horeca en winkels, uitbreiding en bescherming van broed- en nestplaatsen,
schuilplekken en doorgang passages tussen tuinen voor klein wild en ondersteuning van
particuliere projecten zoals egelopvang. Bij overlast van wilde dieren wordt niet ingezet
op doden, maar op preventie, weren en verjagen. Bij gemeentelijke evenementen wordt
vega de norm.

De openbare ruimte wordt ingericht om bestand te zijn tegen hitte en wateroverlast. We
investeren in opvangplaatsen voor water, schaduwrijke plekken en groene schoolpleinen.
Regenwater wordt niet langer geloosd op het riool, en hittestresskaarten sturen de
herinrichting van buurten. De gemeente spoort plekken op waar de bodem is betegeld, en
vervangt die door groen.
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10. We zetten in op de rechten van de natuur. We beschermen en zijn voor uitbreiding van de
hoofdgroenstructuur, verstening vervangen we door inheemse planten, bijvoorbeeld op
ongebruikte parkeerplaatsen of in het stadshart.

11. Elke wijk krijgt een wijkgroenbudget waarmee bewoners, samen met de stadsecoloog,
investeren in meer biodiversiteit: bloemenweides, buurttuinen, bijenstroken, geveltuinen,
bomen en beplante bomenspiegels.

12. We evalueren het bestaande vergunningsstelsel voor bomenkap met als doel onze bomen
beter te beschermen.

13. Het gemeentelijk groenbeheer gericht op het behoud van de biodiversiteit wordt versterkt.
Dit betekent dat we (nog) minder gaan maaien en dat het gebruik van gif voor flora en
fauna wordt geminimaliseerd. Natuurvriendelijke en meanderende oevers worden de
norm.

14. Expertise, deskundigheid over groen binnen de gemeente versterken we. Deze
deskundigen moeten ook bij andere gemeentelijke afdelingen inspraak krijgen, vooral bij
stedelijke ontwikkeling en economie (inclusief recreatie). We ondersteunen het
belangrijke werk van de Groenraad Amstelveen en betrekken hen actief bij stedelijke
ontwikkeling, waarbij bewoners mee kunnen praten en hun expertise inbrengen over
biodiversiteitsbeleid en beheer.

15. We zetten in op groene bedrijvigheid: circulaire bouwmaterialen, energietransitiebedrijven
en sociale ondernemingen. Via regionale samenwerking en een duidelijk gemeentelijk
aanspreekpunt stimuleren we bedrijven om verder te vergroenen en duurzaam te
investeren.
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4. Bereikbare, veilige en fijne
stad

“Amstelveen wordt steeds drukker en voller, daarom zetten we in op ruimtebesparend vervoer
zoals ov en de fiets, dan is er meer ruimte voor groen en om elkaar te ontmoeten.”

e De gezondheid van Amstelveners gaat boven de belangen van Schiphol

e We staan voor een veilige samenleving op basis van vertrouwen en verbinding

e We geven voorrang aan actief transport (fietsen, lopen, 0V), dat is gezonder en socialer
dan de auto

Inleiding en visie

Een fijne stad is een stad waar je je veilig voelt, waar je makkelijk kunt reizen en waar de
leefomgeving gezond blijft. GroenLinks-PvdA wil dat Amstelveen bereikbaar is met de fiets, te
voet en met goed openbaar vervoer. We zetten daarom in op meer actief transport — lopen,
fietsen, openbaar vervoer — zodat Amstelveen minder auto-athankelijk wordt en meer ruimte
overhoudt voor groen, schone lucht en ontmoeting. We investeren in doorfietsroutes zoals het
Zwarte Pad, de Beneluxbaan en Oranjebaan. Treinstations als Schiphol, Bijlmer en Amsterdam-
Zuid moeten heter bereikbaar worden, en deelauto’s krijgen meer ruimte om autobezit terug te
dringen. We willen de maximumsnelheid verlagen naar 30 km per uur op de meeste wegen voor
meer verkeersveiligheid en minder uitstoot. We faciliteren bewoners als zij hun elektrische auto
op de openbare weg willen opladen.

De leefbaarheid van onze stad staat ook onder druk door Schiphol. Al te lang zijn de belangen van
economische groei belangrijker geweest dan de gezondheid van omwonenden. Amstelveners
hebben recht op rust, schone lucht en een gezonde nachtrust. Voor ons is het vanzelfsprekend dat
de kwaliteit van leven van inwoners voorrang krijgt boven de belangen van de luchtvaart. Daarom
willen we nachtvluchten beéindigen, het aantal vliiegbewegingen fors terugbrengen en een einde
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maken aan structurele overschrijding van geluids- en milieunormen. De schaarse stikstofruimte in
de regio moet met prioriteit beschikbaar zijn voor woningbouw en natuurherstel, niet voor verdere
groei van de luchtvaart.

Veiligheid zien wij breder dan bestrijden van criminaliteit. Het gaat ook om sociale veiligheid en
de zekerheid dat iedereen in vrijheid en gelijkwaardigheid kan leven. Veiligheid betekent voor ons
ook een prettige woonomgeving waar mensen elkaar kennen en zich samen inzetten voor hun
buurt. Amstelveen is relatief veilig, maar we blijven investeren in een samenleving waarin
mensen elkaar vertrouwen, elkaar helpen en waar professionals zoals politie, jongerenwerkers en
hulpdiensten zichtbaar en bereikbaar zijn. We verbeteren de aanpak van geweld achter de
voordeur en pakken discriminatie en ondermijning hard aan. Voor ons staat altijd

centraal: bij veiligheid gaat het niet alleen om straffen, maar vooral om voorkomen, beschermen
en het versterken van weerbaarheid in onze wijken. Het versterken van en investeren in de
maatschappelijke weerbaarheid is voor ons ook cruciaal in relatie tot klimaatverandering,
calamiteiten en groeiende internationale spanningen

Wat hebben we de afgelopen jaren gedaan en bereikt?

De afgelopen jaren hebben GroenLinks en de PvdA in Amstelveen gewerkt aan een stad die
veiliger, bereikbaarder en leefbaarder is. We hebben met succes aangedrongen op de snelle
aanpassing van de gevaarlijke S-bocht in het fietspad over de A9 bij het Oude Dorp, en steeds
aandacht gevraagd voor andere risicovolle verkeerssituaties zoals de kruisingen bij de
Burgemeester Boersweg en de afrit van de A9, evenals het Kazernepad langs de museumspoorlijn
waar ernstige fietsongelukken plaatsvonden. Ook hebben we ons sterk gemaakt voor het verlagen
van de maximumsnelheid binnen de bebouwde kom en voor een intensievere inzet van
snelheidscontroles.

Wat Schiphol betreft hebben we samen met andere fracties ingezet op betere meetinstrumenten
en extra meetlocaties, zodat de gezondheidsrisico’s en de overlast voor omwonenden beter in
beeld komen. We hebben consequent aangedrongen op een steviger geluid vanuit de gemeente
richting Den Haag: geen groei, maar krimp van het aantal vlieghewegingen. Wij hebben ons de
afgelopen jaren ingezet om de gezondheid van onze bewoners te beschermen tegen de overlast
van Schiphol. Wij hebben de ‘position paper’ over Schiphol laten vernieuwen.

Op het gebied van openbaar vervoer hebben we sinds 2019 aangedrongen op het doortrekken van
tramlijn 5 naar het busstation. Inmiddels wordt dit plan door meerdere partijen in de
gemeenteraad ondersteund. We hebben deelmobiliteit stevig op de agenda gezet, omdat
deelauto’s en deelfietsen bijdragen aan minder parkeerdruk en meer duurzame mobiliteit.
Daarnaast hebben we met succes gepleit voor de oprichting van een mobiliteitsfonds, zodat
opbrengsten uit parkeeroverlast ingezet kunnen worden voor ruimtebesparende oplossingen.

We hebben ingezet op een veilige en rechtvaardige stad. We hebben gestreden voor
ondersteuning van mensen die hun boetes niet kunnen betalen, zodat zij niet in detentie
belanden. We hebben samen met andere fracties gepleit voor extra jongerenwerk om te
voorkomen dat jongeren afglijden naar de criminaliteit. We hebben ons hard gemaakt voor een
brede aanpak van geweld tegen vrouwen, zowel in de huiselijke omgeving als in de openbare
ruimte, en herhaaldelijk aandacht gevraagd voor de bescherming van privacy bij de inzet van
cameratoezicht.
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1.

We investeren in snelle, veilige en comfortabele fietspaden en voetpaden. Er moet een
netwerk van hoogwaardige doorfietsroutes komen dat alle wijken goed ontsluit. Denk aan
het Zwarte pad dat moet worden verbreed en beter geasfalteerd, met zo veel mogelijk
voorrang voor fietsers. Stoplichten gaan voor fietsers sneller op groen, zeker als het
regent. Bij drukke kruispunten komt waar nodig een voorsorteerbaan voor linksafslaande
fietsers en een middeneiland, zodat fietsers in twee etappes kunnen oversteken.

We bevorderen dat kinderen veilig zelfstandig te voet of op de fiets naar school kunnen
komen en treffen in overleg met de scholen en de ouders daartoe de noodzakelijke
verkeersmaatregelen .

De maximumsnelheid binnen Amstelveen gaat omlaag naar 30 km per uur, met
uitzondering van een beperkt aantal hoofdroutes. Dat verhoogt de veiligheid voor andere
weggebruikers, en vermindert CO.-uitstoot en geluidsoverlast, terwijl het maar een
minimaal effect heeft op de reistijd van automobilisten. Het verbetert ook de
luchtkwaliteit. We voeren milieuzones in voor vervuilende wegvoertuigen, vergelijkbaar
met Amsterdam. De Beneluxbaan wordt bij het komende groot onderhoud omgevormd van
een soort snelweg naar een stadsweg, zo nemen vervuiling en overlast af en
verkeersveiligheid toe.

De fietsenstallingen op drukke punten worden uitgebreid. Bij het Stadshart en bij andere
belangrijke ov knooppunten komen veilige fietsenstallingen waar ook ov-fietsen of
deelfietsen beschikbaar zijn.

We streven naar een ov netwerk waarbij alle Amstelveners rechtstreeks vanuit hun wijk
naar Stadshart, ziekenhuis, het Oude Dorp, raadhuis en stations Amsterdam-Zuid en
Schiphol kunnen reizen. Alle andere bestemmingen in Amstelveen zouden met maximaal
1 overstap bereikbaar moeten zijn. Hiervoor is het noodzakelijk dat het netwerk van
busroutes wordt versterkt en dat de betrouwbaarheid van tram 25 verbetert.

De bereikbaarheid van de treinstations Schiphol, Bijlmer en Amsterdam Zuid verdient
extra aandacht. Zij zijn cruciaal om het ov ook voor langere afstand een volwaardig
alternatief voor de auto te maken. Een aftakking van tram 25 langs de Bosrandweg en
Schiphol Oost naar Schiphol moet onderzocht worden. Tram 5 wordt doorgetrokken naar
het busstation en verder naar het Oude Dorp. De betrouwbaarheid van tramlijn 25 moet
verbeteren.

Om betaalbare nieuwhouw mogelijk te maken en de wijken leefbaar en bereikbaar te
houden, zullen gebieden met betaald parkeren moeten worden uitgebreid. Hierdoor
houden de bewoners een beschikbare parkeerplek dicht bij huis en loopt de stad niet vol
met auto’s.

Door de krappe parkeernorm bij nieuwbouw worden parkeerplaatsen in Amstelveen veel
schaarser. We willen niet dat de stad dichtslibt met auto’s. Om ervoor te zorgen dat
Amstelveners die dat nodig hebben toch een parkeerplaats dicht bij hun huis kunnen
vinden, willen we vergunningparkeren invoeren in gebieden met een hoge parkeerdruk.
De invoering moet zorgvuldig en in overleg met de betrokken bewoners gebeuren.
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9. Deelauto’s en andere vormen van deelmobiliteit zijn een goede oplossing om de druk op
de parkeerruimte te verminderen. Ook maken ze het gemakkelijker voor Amstelveners om
hun (tweede) auto de deur uit te doen. Daarom moet deelmobiliteit, in samenwerking
binnen de vervoersregio, gestimuleerd worden.

10. De balans is doorgeslagen naar de economische belangen van Schiphol ten koste van de
gezondheid van Amstelveners. In lijn met de landelijke koers (krimp, stop nachtvluchten,
strengere normen) kiezen wij voor verdere beperking van de hubfunctie. Het aantal
vluchtbewegingen moet drastisch omlaag en zou zelfs kunnen zakken volgens recente
analyses tot 275.000 per jaar. Zo verbeteren we de leefomgeving: minder herrie,
schonere lucht en meer nachtrust.

11. Er moet een einde komen aan het overschrijden van geluids- en milieunormen door
Schiphol. Indien nodig zullen we, eventueel samen met omliggende gemeenten en
belangenorganisaties, juridische procedures starten om dit af te dwingen. Voor de
schaarse stikstofruimte in de regio moet woningbouw voorrang krijgen boven verdere
groei van Schiphol.

12. We blijven inzetten op sociale veiligheid door de zichtbare inzet van onder meer sociale
conciérges en buurtverbinders, wijkcoaches, jongerenwerkers en andere professionals
aan de basis van onze samenleving

13. We willen nagaan of een experiment met buurtrechtspraak in Amstelveen uitvoerbaar is.

14. Geweld achter de voordeur is de meest voorkomende vorm van geweld. We verbeteren de
vroegsignalering daarvan en zetten in op bewustwording, cultuurverandering en preventie
en waar nodig inzet van politie, justitie en zorg om dat geweld, inclusief excessen zoals
femicide, een halt toe te roepen.

15. Er moet een Kennis- en Expertiseplatform komen, een regionaal kennis- en hulpcentrum
inzake huiselijk geweld en kindermishandeling. De gemeente moet meer opvangplekken
bij huiselijk geweld te realiseren; Amstelveen moet minimaal aan de norm van
vrouwenopvang voldoen. Daarnaast vergroten we de inzet bij het bestrijden van om
huiselijk geweld en kindermishandeling.

16. We komen op voor kwetsbare fietsers, zoals kinderen en ouderen. Daarvoor komt er
strenge handhaving op opgevoerde scooters, elektrische fietsen en fatbikes.
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5. Zorg, welzijn en cultuur voor
iedereen

“Een kleinere portemonnee mag nooit de reden zijn dat iemand niet mee kan doen aan sport of
cultuur.”

e Vrijwilligers en mantelzorgers krijgen de ondersteuning die ze verdienen
e Zwemles is een basisvoorziening
e Meer plekken voor jongeren om te chillen of huiswerk te maken

Inleiding en visie

Leven in Amstelveen is fijn. Maar voor de één fijner dan voor de ander. Terwijl sommige inwoners
probleemloos hun weg vinden, vallen anderen tussen wal en schip: ouderen die vereenzamen,
jongeren zonder perspectief, gezinnen die worstelen met opvoeding of moeilijk kunnen
rondkomen, nieuwkomers die zich niet thuis voelen. Veel mensen leven met een chronische
ziekte of beperking, dat kan iedereen overkomen. Wij willen een gemeente waar niemand wordt
achtergelaten maar waar iedereen mee kan blijven doen, met elke leeftijd en elke beperking.
Waar solidariteit, nabijheid en gelijkwaardigheid de norm zijn.

Onze visie is groen-sociaal-democratisch en geworteld in vertrouwen in mensen én in de kracht
van een rechtvaardige, ondersteunende overheid. De gemeente moet niet van bovenaf bepalen
wat goed is voor mensen, maar dichtbij aanwezig zijn, luisteren en samen oplossingen
vormgeven. We willen Amstelveners in staat stellen om grip op hun leven te houden met goede
sociale voorzieningen voor zorg en welzijn, met eerlijke ondersteuning en ruimte voor eigen
initiatief. Maatwerk wordt regel. Niet “wat kan en mag”, maar “wat nodig is om de client een
stap verder te helpen” is de regel.
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ledereen moet kunnen meedoen, ongeacht leeftijd, opleiding, achtergrond of inkomen. Daarom
zetten we stevig in op wijkgerichte samenwerking waarin bewoners de regie pakken en de
gemeente faciliteert. Zelfredzaamheid is belangrijk, maar mag nooit een excuus zijn voor de
overheid om mensen aan hun lot over te laten. We helpen welzijnsorganisaties verbinden,
activeren en te ondersteunen van inwoners. Via sociale scans en wijkcoaches krijgen we beter
zicht op wie steun nodig heeft.

De gezondheidsverschillen tussen mensen met een hoge- en een praktische opleiding zijn heel
groot en dat vinden we onrechtvaardig. We willen alle bewoners helpen met een gezonde leefstijl
en investeren daarbij extra in mensen die dat het meest nodig hebben.

De zorg en welzijn van de gemeente (WMO) moet beter aansluiten op de medische overige zorg
(Wet langdurige zorg, Zorgverzekeringswet). Daarom moet de gemeente intensiever
samenwerken met het zorgkantoor zodat bewoners die hulp nodig hebben minder regelwerk en
minder wisselingen in hun hulpverleners Krijgen.

Voor de komende jaren ligt onze focus op het versterken van zorg en welzijn dicht bij huis, met
ruimte voor bewonersinitiatieven en een stevige samenwerking tussen huisartsen,
welzijnsorganisaties en vrijwilligersnetwerken. We willen mantelzorgers ondersteunen,
vrijwilligers sterker faciliteren en ouderen voorbereiden, als ze dat willen, op langer zelfstandig
wonen met nieuwe woonvormen zoals lang-leven-thuis-flats. Eenzaamheid bestrijden we met
laagdrempelige ontmoetingsplekken en buurtteams die gericht zijn op verbinding. Voor jongeren
investeren we in extra ontmoetingsplekken, voldoende jongerenwerkers en meer zichtbaarheid
van hulp bij mentale problemen. Ouders bieden we hulp bij opvoedvragen. Ook pakken we
huiselijk geweld en kindermishandeling stevig aan met een regionaal kennis- en hulpcentrum.

Cultuur en sport zijn voor ons geen luxe, maar basisvoorzieningen die bijdragen aan welzijn,
gezondheid en verbondenheid. We willen dat cultuur en sport voor iedereen toegankelijk zijn: van
bibliotheken, theaters en musea tot sportclubs, broedplaatsen en speelplekken in de wijk. Cultuur
is een investering in verbeeldingskracht, talent en sociale cohesie. We stimuleren cultuureducatie
op scholen, ondersteunen jong creatief talent en zorgen voor eerlijke beloning van makers. Kunst
en cultuur kunnen van enorme waarde zijn voor om leven met een chronische ziekte of met
mentale problemen te ondersteunen. Sport zien we als motor voor ontmoeting en gezondheid: we
investeren in laagdrempelige voorzieningen in de wijken, multifunctioneel gebruik van bestaande
accommodaties en zwemlessen voor alle kinderen, ongeacht inkomen of achtergrond.

Wat hebben we de afgelopen jaren gedaan en bereikt?

Dankzij de inzet van de PvdA en GroenLinks is er in Amstelveen de afgelopen jaren stevig
geinvesteerd in sociaal beleid en preventie. Op scholen, in wijkcentra en bij maatschappelijke
organisaties zijn programma’s gestart gericht op gezonde voeding, opvoedondersteuning, en het
bestrijden van eenzaamheid en verslaving. Mantelzorgers krijgen meer ondersteuning. In de zorg
is meer 00g gekomen voor sociaal contact en participatie, onder meer voor mensen met dementie
en mentale gezondheidsproblemen.

We hebben culturele broedplaatsen en talentontwikkeling gestimuleerd, de Amstelveenprijs voor
jonge kunstenaars ingesteld en Museum Cobra voor sluiting behoed. Het beleid voor de
woonwagenbewoners in Amstelveen is verbeterd zodat hun erfgoed kan blijven voortleven.
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Actiepunten
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1.

10.

We moedigen bewonersinitiatieven aan en ondersteunen de groei van zorgzame
gemeenschappen waarin bewoners samen opkomen voor elkaar en voor de buurt. We
versterken daarom het opbouwwerk en de mogelijkheden voor subsidie en ruimtegebruik
voor bewonersgroepen. Bewoners krijgen waar mogelijk de regie over het jeugd- en
welzijnswerk in hun buurt.

We behouden en beschermen welzijnsorganisaties, wijkcoaches, ouderenadviseurs,
gezondheidscentra en mantelzorgondersteuners. Deze professionele ondersteuners zijn
onmisbaar voor een fijne buurt en een goede oude dag.

We versterken de samenwerking tussen huisartsen, welzijnsorganisaties en
vrijwilligersnetwerken.

We komen op voor de zwakkeren in de samenleving met extra aandacht voor specifieke
wijken. Daarvoor zijn sterke wijkcoaches en opbouwwerkers nodig; er moeten
professionals zijn en blijven.

We realiseren meer plekken om huiswerk te maken voor leerlingen en studenten.
Amstelveen InZicht (belevingscentrum over de toekomst van Amstelveen) verplaatsen we
naar een andere locatie in het stadshart, zodat Bibliotheek Amstelland op het stadshart
kan worden uitgebreid.

We stichten een jongerenpunt waar jongeren na school (gratis) huiswerk kunnen maken,
kunnen eten of gewoon chillen. We zorgen dat ze er ook terecht kunnen met een
probleem.

Het aantal Jongeren Ontmoetingsplekken (JOPs) moet worden uitgebreid, en buurthuizen
moeten vaker 's avonds leuke activiteiten voor jongeren organiseren.

We investeren in extra jongerenwerkers voor jongeren van 12-16 jaar. Daarnaast willen
we specialistisch jongerenwerk invoeren voor kwetsbare jongeren van wie de
problematiek te zwaar is voor het reguliere jongerenwerk

We investeren in iedere wijk in het ontwikkelen van woonvormen waar ouderen zolang
mogelijk de regie over eigen leven kunnen houden. De Lang-Leven-Thuisflats en
cooperatieve seniorenflats, met een activerende en ondersteunende rol van professionals,
krijgen bij ons ruime ondersteuning. Ook faciliteren we woningaanpassingen voor ouderen
die dat niet zelf kunnen regelen.

We zetten in op verbinding - tegen eenzaamheid. Inventariseren en stimuleren van
netwerken in buurten om gerichter eenzaamheid en hulpvragen aan te pakken. Denk aan
zelfzorggroepen faciliteren en uitbreiden of aan laagdrempelige ondersteuning via
buurtteams. We zetten daarbij ook in op de inclusie van ouderen, jongeren en expats,
allen als onderdeel van het sociale weefsel van Amstelveen. Buurtontbijten en Zorgcafés
in samenwerking met Participe en wijkcentra kunnen hieraan bijdragen.
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11. Een zinvolle daginvulling voor mensen met dementie is menselijk. We zetten ons in zodat
zij zo goed mogelijk van betekenis kunnen blijven in onze samenleving. Een goed
vrijwilligersbeleid is essentieel voor de samenhang van de samenleving. We versterken de
vrijwilligerscentrale en de vrijwilligersacademie.

12. We stichten een organisatie voor zorg en kunst zodat veel meer mensen met een
chronische ziekte of mentale problemen (zoals dementie of depressie), kunst en cultuur
kunnen beleven en maken. Daarmee kunnen ze hun leven kwaliteit geven en werken aan
(mentaal) herstel. We betrekken de Amstelveense kunstenaars, Platform C en de
zorgorganisaties daarbij.

13. Ervaringsdeskundigen kunnen een enorme steun zijn voor mensen die kampen met (0.a.)
mentale gezondheidsproblemen, verslaving of schulden. We willen het aantal
ervaringsdeskundigen in de hulpverlening sterk uitbreiden en met hen een
herstelwerkplaats (of herstelacademie) opzetten.

14, ledere suicide is er één te veel. We maken 113 beter zichtbaar en zorgen dat hulp sneller
gevonden wordt. Educatie over het onderwerp moet actief plaatsvinden op middelbare
scholen via bijvoorbeeld de STORM-aanpak die jongeren weerbaarder maakt bij mentale
problemen.

15. We stimuleren toegankelijke kunst en cultuur in de wijken. Meer ruimte voor lokale
kunstprojecten, broedplaatsen en culturele ontmoetingsplekken in de wijken, in
samenwerking met instellingen als Platform C, P60, Historisch Amstelveen en het
Museum Cobra.

16. We zorgen ervoor dat er een goed aanbod aan theater, muziek, kunst en andere cultuur en
erfgoed blijft, dat meegroeit met de gemeente. Cultuur en erfgoed moeten dicht bij huis en
voor iedereen toegankelijk zijn. Dat betekent bijvoorbeeld dat we inzetten op een extra
bibliotheeklocatie in de stad.

17. EIk kind krijgt cultuureducatie op school, zodat verbeeldingskracht, zelfvertrouwen en
leerprestaties groeien. Muziek- en kunstlessen moeten voor zo veel mogelijk
Amstelveners toegankelijk en betaalbaar worden, waar nodig zorgen we voor lagere
prijzen door subsidie.

18. We geven ruimte aan maatschappelijke thema’s zoals racisme en de doorwerking van het
koloniale verleden, in educatie, tentoonstellingen en publieke gesprekken. Denk daarbij
aan samenwerking met de bibliotheek en Historisch Amstelveen.

19. We investeren in wijkgerichte projecten die gezondheid, integratie en sociale cohesie
bevorderen, en die samenwerking zoeken met zorg, welzijn en onderwijs.

20. Sport brengt mensen bij elkaar en houdt ze fit. We steunen sportclubs, zodat er een breed,
betaalbaar en toegankelijk aanbod aan sport blijft. Daarnaast investeren we in
laagdrempelige sportplekken in de wijken. We starten een beweegprogramma voor
bewoners met een laag inkomen.
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21. We willen ervoor zorgen dat alle kinderen in Amstelveen leren zwemmen, ongeacht het
inkomen of de achtergrond van hun ouders.
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6. Samen maken we de stad

“Samen maken we Amstelveen: een stad waar diversiteit wordt gevierd, discriminatie geen plek
heeft en inwoners echte zeggenschap krijgen over hun toekomst.”

e Bewoners heslissen mee: stadsakkoord, burgerberaad, buurtbudget, jongerenraad
e Amstelveen als proeftuin: lef in duurzaamheid en sociale vernieuwing
e Veiligheid door solidariteit: samen sterk tegen uitsluiting en geweld

Inleiding en visie

Samen maken we de stad: in buurthuizen, scholen, op het sportveld, op straat en op het
gemeentehuis. Overal waar Amstelveners elkaar ontmoeten, bouwen we aan de toekomst van
onze stad.

Voor GroenLinks-PvdA staat vertrouwen centraal: vertrouwen in elkaar én in de overheid. Dat
betekent een gemeente die eerlijk en dichtbij is, met persoonlijk contact, duidelijke taal en één
loket waar inwoners terechtkunnen. Amstelveen moet een inclusieve stad zijn, toegankelijk voor
iedereen: mensen met een beperking, ouderen, jongeren, de regenbooggemeenschap en
inwoners van alle herkomst.

Daarom geven we inwoners echte zeggenschap. Van stadsakkoord, wijkconferenties tot
burgerberaden: plannen zijn pas geslaagd als bewoners vroegtijdig meedenken en meebeslissen.
Amstelveen is hierin een voorloper in Nederland, door gevestigde participatieraden zoals de
Groenraad en de Bewonersraad. Dat koesteren en stimuleren we. Van wijkconferenties tot
burgerberaden: etc. Digitale middelen helpen daarbij, maar persoonlijk contact blijft de basis.
GroenLinks-PvdA wil kloven dichten door actief naar bewoners toe te gaan — via buurthuizen,
scholen, geloofsgemeenschappen, verenigingen en andere sociale verbanden — en hen te horen,
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problemen op te lossen en eigenaarschap/zeggenschap te geven bij oplossingen in hun buurt
waar mogelijk/gevraagd. Dit versterkt vertrouwen in de politiek en voorkomt dat besluitvorming
alleen door dezelfde, reeds actieve groepen wordt bepaald.

We ondersteunen initiatieven die mensen verbinden, zoals Kleurrijk ontmoeten, en de
Internationale Schakelklas. We zorgen ervoor dat ook asielzoekers en statushouders vanaf dag 1
kunnen meedoen. Amstelveen onderscheidt zich door haar diverse en internationale populatie, we
zorgen samen dat iedereen hier betrokken is bij een fijne en leefbare stad. Amstelveen is
toegankelijk voor iedereen, ook voor mensen met een auditieve, visuele, lichamelijke of mentale
beperking, voor ouderen en jongeren, voor jonge ouders en kinderen, voor de
regenbooggemeenschap, voor mensen van alle kleur en afkomst: kortom voor iedereen die zich
Amstelvener noemt. Dit doen we door op te halen bij bewoners wat beter moet en bewoners
zeggenschap geven over de oplossingen met bijbehorend budget.

Voor ons is de menselijke maat leidend. Beleid moet rekening houden met persoonlijke
omstandigheden en nooit leiden tot onredelijke uitkomsten. Zo bouwen we aan een Amstelveen
waar iedereen zich veilig voelt, meedoet en gehoord wordt.

Wat hebben we de afgelopen jaren gedaan en bereikt?

De afgelopen jaren hebben GroenLinks en de PvdA gewerkt aan meer invioed van inwoners en
meer menselijke maat in beleid. Bewoners werden nadrukkelijk betrokken bij jeugdhulp en
ruimtelijke plannen, zoals aan de Bovenkerkerweg en in Westwijk.

Er is armoede-, inkomens- en zorgbeleid ontwikkeld in nauwe samenspraak met inwoners. Een
concreet resultaat is de inloop voor mensen met een GGZ-achtergrond, waar je zonder indicatie
terechtkunt en die is uitgegroeid tot een belangrijk sociaal netwerk.

Ook in de raad hebben we ons hard gemaakt voor beleid waarin inwoners niet tegenover maar
naast de gemeente staan. Via moties en debatten hebben we steeds opnieuw benadrukt dat
plannen pas werken als bewoners vanaf het begin meedenken en meebeslissen.

Actiepunten

1. Geen plaats voor discriminatie. In Amstelveen bestrijden we discriminatie actief, of het nu
gaat om godsdienst, levensovertuiging, politieke gezindheid, ras, geslacht, handicap of
seksuele gerichtheid. We zorgen dat organisaties, sportclubs en scholen veilige plekken
zijn waar iedereen zichzelf kan zijn.

2. Inwoners verdienen een gemeente die bereikbaar is, niet een muur van formulieren en
robots. Daarom komt er één loket, waar medewerkers duidelijke taal spreken. Ze helpen
alle bezoekers direct naar het juiste aanvraagformulier. Burgers weten zodoende snel
waar ze recht op hebben.

3. We betrekken inwoners met een beperking én verruimen het budget om de openbare
ruimte toegankelijk te maken — van stoepen zonder obstakels tot duidelijke routes en
veilige oversteekplaatsen.

26 GroenLinks-PvdA Amstelveen
Verkiezingsprogramma 2026



4. We stimuleren ontmoetingen tussen verschillende bevolkingsgroepen, bijvoorbeeld via
Amstelveen Connect, wijkactiviteiten en buurtinitiatieven. Samenleven betekent elkaar
leren kennen en verschillen waarderen. In Amstelveen worden jaarlijks al veel
straatfeesten georganiseerd en na het succes van de buurttuin in Patrimonium is onlangs
ook bij de Kruiskerk een nieuwe buurttuin geopend. Met dergelijke initiatieven zorgen we
dat mensen elkaar kennen en omzien naar elkaar.

5. Eerlijke financién: sterkste schouders, zwaarste lasten. Onze plannen betalen we niet
door te bezuinigen op jeugdzorg of ondersteuning voor kwetsbare inwoners. We kiezen
voor een rechtvaardige verdeling: wie het breder heeft, kan meer bijdragen. Zo houden we
voorzieningen overeind en investeren we in een duurzame en solidaire toekomst voor
Amstelveen.

6. Amstelveen neemt verantwoordelijkheid voor menswaardige opvang en snelle integratie
van viuchtelingen. We hebben twee opvanglocaties voor ruim 350 viuchtelingen en blijven
zorgen voor voldoende plekken, eerlijk verdeeld over de stad. Vluchtelingen die viuchten
voor oorlog en geweld verdienen een veilige plek, geen vertraging of onzekerheid. We
bieden statushouders vanaf dag 1 taal, onderwijs en werk.

7. Bewoners en ondernemers worden vanaf het begin betrokken bij plannen en projecten.
We versterken dit met een stadsakkoord, representatieve burgerpanels en een
burgerberaad dat bindende voorstellen doet over onderwerpen als buurtbudgetten,
klimaat en wijkvernieuwing.

8. Fouten moeten rechtgezet worden. Er komt een Meldpunt Overheidsmissers, zodat
inwoners niet vastlopen in ambtelijke molens. Wie een fout meldt, krijgt gelijk een
oplossing en beleid wordt waar nodig bijgesteld.

9. Digitalisering mag nooit leiden tot discriminatie of verlies van privacy. Daarom werken we
alleen met toegankelijke systemen, open source waar mogelijk, en worden algoritmes
streng getest op eerlijkheid. De gemeente slaat haar bestanden op in een cloud in Europa.
Wat de toets niet haalt, gaat van tafel. Aanvragen bij de gemeente kunnen altijd digitaal of
met pen en papier.

10. ledereen doet mee in de lokale democratie. We staan in actieve verbinding met
buurthuizen, scholen, verenigingen en geloofsgemeenschappen. Jongeren vanaf 14 jaar
krijgen ruimte én budget om mee te beslissen over hun buurt, en Amstelveen doet mee
met stemmen vanaf 16 jaar zodra dat kan. Ook nieuwkomers en statushouders Krijgen
een vaste plek aan tafel, via een participatiepanel dat elk kwartaal met de wethouder
spreekt over huisvesting, onderwijs en werk.

11. Geen actief expatbeleid meer. Amstelveen heeft jarenlang de komst van expats
gestimuleerd, met hoge druk op woningen en voorzieningen als gevolg. Bij het werven
van nieuwe bedrijven wordt rekening gehouden met het beslag dat zij doen op
voorzieningen, waaronder woonruimte.

12. Met het Right to Challenge kunnen inwoners taken van de gemeente overnemen als zij het
beter doen. We breiden dit uit naar groepen die minder snel hun stem laten horen, zoals
jongeren en nieuwkomers.
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Kandidatenlijst

komt na 29 november
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Nawoord

Dit verkiezingsprogramma is het resultaat van een gezamenlijke inspanning van GroenLinks en de
PvdA in Amstelveen. Meer dan vijfentwintig leden hebben direct meegeschreven, en nog veel
meer hebben meegedacht en input geleverd. Daarnaast zijn er goed bezochte openbare
bijeenkomsten georganiseerd waar inwoners hun ideeén en input konden delen. Zo is dit
programma echt een gezamenlijke bouwsteen geworden: geschreven door en voor Amstelveners.

Dank aan alle leden die hebben meegeschreven en meegedacht, en alle inwoners die hun ideeén
met ons deelden.

Met de acties uit dit programma gaan onze aankomende raadsleden de komende 4 jaar aan de
slag om deze te verwezenlijken. Wil jij ons daarbij helpen? Stem 18 maart op GroenLinks-Partij
van de Arbeid in Amstelveen!



